UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
CAMPUS DE QUIXADA
PROGRAMA DE INICIACAO A DOCENCIA - PID
MONITORIA DE DISCIPLINAS DE BANCO DE DADOS E PERSISTENCIA

SELECAO DE BOLSISTA DE INICIACAO A DOCENCIA 2026

EDITAL

A coordenacdo do projeto de monitoria “Apoio Didatico-Pedagdgico Integrado as Disciplinas de
Fundamentos de Banco de Dados e Desenvolvimento de Software para Persisténcia”, da UFC em
Quixad4, torna publico que estdo abertas as inscri¢cdes para a selecdo de 3 monitores do Programa de
Iniciacao a Docéncia (PID), conforme tabela abaixo:

Monitoria Apoio Didaitico-Pedagégico Integrado as Disciplinas de Fundamentos
de Banco de Dados e Desenvolvimento de Software para Persisténcia
Tipos de Vagas Remuneradas Voluntarias
Nuimero de Vagas 01 02

Estudantes interessados em se inscrever no processo de selecao deverdo preencher um formulario
online indicado no item 3 deste edital, de 20 de fevereiro a 02 de marco de 2026.

1. Caracteristicas da Monitoria

a) A bolsa € disponibilizada pela Pro-Reitoria de Graduacao (PROGRAD), regida pelo Edital n°
19/2025 — PROGRAD/UFC — Selecao de projetos de monitoria de Iniciacdo a Docéncia
(PID) 2026, que informa sobre remuneracdo, periodo da bolsa, condi¢des para permanecer
na mesma, e compromisso de submeter trabalho para Encontros Universitarios 2026.

b) A monitoria remunerada e voluntaria do Programa de Inicia¢do a Docéncia terd vigéncia até
dezembro do ano de selecao.

¢) A Monitoria Remunerada tem carga horéria de 12 (doze) horas semanais € com valor mensal
da bolsa de R$ 700,00 (setecentos reais).

d) A Monitoria Voluntéria tem carga horaria de 12 (doze) horas semanais, sem o recebimento
de qualquer remuneracao mensal pela atividade, mas sendo a primeira op¢ao em caso de
desisténcia ou troca do bolsista remunerado.



2. Requisitos para a participacio do processo seletivo

INDISPENSAVEIS:

a)

b)

Ser aluno da UFC Quixada e j4 ter concluido ao menos uma das seguintes disciplinas:
“Fundamentos de Banco de Dados”, ou “Desenvolvimento de Software para Persisténcia”.
Ter interesse por atuagdo profissional e académica na area de Banco de Dados, que motive o
aluno a estudar, aprender, pesquisar e desenvolver solugdes relacionadas a modelagem,
armazenamento, processamento e andlise de dados, bem como suas aplica¢des em diferentes
contextos.

c) Ter disponibilidade para participar das aulas da disciplina de “Fundamentos de Banco de
Dados” no semestre de 2026.1 e 2026.2, quando for solicitado pelo coordenador do projeto.

d) Ter uma carga hordria disponivel de 12 (doze) horas semanais para o desenvolvimento de
atividades inerentes ao programa de monitoria, incluindo a participagdo semanal nas aulas
(4h) quando for solicitada pelo coordenador do projeto.

DESEJAVEIS:

a) Nao possuir vinculo empregaticio e nem ser bolsista de qualquer outro programa de ensino,
pesquisa e/ou extensdo quando da efetivacio da bolsa.

b) Ter experiéncia com organizacdo de cursos/oficinas;

¢) Ter alguma produgdo cientifica (informar no curriculo).

3. Realizacao da inscricao

a)
b)

¢)
d)

e)

Os candidatos devem acessar e preencher o que se pede no formulério online:
https://forms.gle/9Co6uigl knNF48wB9

Historico Escolar atualizado emitido pelo SIGAA.

Atestado de matricula, que informa o hordrio de aulas do semestre 2026.1.

Curriculo de até duas paginas, com: lista dos cursos e eventos que ja participou, indicando
més/ano de realizac@o e se também teve papel de organizacdo; demais experiéncias
profissionais adquiridas; e lista de produgdo cientifica, quando houver.

O formuldrio ficard disponivel para inscri¢des no periodo de 20/02/2026 até as 23h59 do dia
02/03/2026.

4. Etapas do Processo Seletivo

a)

b)

c)

Pré-andlise: das inscri¢des recebidas, conferindo-se a documentacdo exigida e os requisitos.
As inscri¢des que ndo estejam em plena conformidade com as exigéncias indicadas como
“INDISPENSAVEIS” neste edital serio desclassificadas;

Pontuacio inicial: Para cada candidato cujo resultado da pré-anélise tenha sido favorével serd
associada uma pontuag¢do considerando as notas nas disciplinas e o curriculo;
Entrevista e prova oral: Aqueles que passarem para a etapa de entrevista, receberdo contato

até o dia 04/03/2026 para confirmacdo do horario de entrevista, que ocorrerd nos dias 05/03 e
06/03/2026. Serdo selecionados para esta etapa os detentores dos maiores escores. A
entrevista prosseguird da seguinte forma:

1)  Entrevista individual, avaliando cada candidato quanto as estratégias que ja tem
utilizado para se autogerenciar, em relagdo a tempo e tarefas. Também podemos


https://forms.gle/9Co6uig1knNF48wB9

conversar sobre experiéncias informadas no curriculo. Serd atribuida uma nota entre
0,0e 7,0.

i1)  Junto com a entrevista, conversa técnica e de aptiddes, avaliando-se o conhecimento
técnico, a capacidade de argumentacdo bem como a fluéncia e a coeréncia das ideias.
Sera atribuida uma nota entre 0,0 e 3,0.

ii1))  Nesta etapa, em caso de empate serd considerado como critério de desempate o IRA
e notas nas disciplinas pleiteadas para monitoria.

Cada candidato podera obter nota final entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez). A nota final serd composta pela
soma da Pontuacdo Inicial (PI) e da Nota da Entrevista (NE), sendo que a PI considerard o
desempenho académico nas disciplinas relacionadas a monitoria e a andlise do curriculo
apresentado, e a NE corresponderd a soma da nota da entrevista individual (até 7,0 pontos) e da
avaliacdo técnica e de aptidoes (até 3,0 pontos). Assim, a Nota Final (NF) serd calculada pela
seguinte expressdo: NF = PI + NE, respeitando-se o limite maximo de 10,0 pontos. O escore final do
candidato que passar pela entrevista serd dado pela soma das notas obtidas na pré-andlise e na

entrevista. Os candidatos serdo classificados com base em seus escores finais.

Em caso de empate entre os candidatos que passarem por todas as etapas, seguem-se, na ordem, os

critérios de: (1) producdo académica; (2) maior experi€éncia em organizacdo € participacdo em
cursos e eventos; (3) IRA.

Em caso de desligamento ou desisténcia do estudante selecionado como monitor remunerado, a vaga
passa automaticamente para o voluntario com melhor pontuagdo. Em caso de desisténcia de monitor
voluntdrio, serdo chamados os discentes que tiverem passado pelo processo de entrevista e, na
auséncia destes, havera outro processo seletivo.

5. Resultado da Selecao:

O resultado da selecdo serd divulgado diretamente aos participantes, € nos meios de comunicagao

online do Campus Quixada ao fim da selecdo.

Quixada, 19 de fevereiro de 2026.
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