UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
CAMPUS DE QUIXADA
PROGRAMA DE INICIACAO A DOCENCIA - PID
MONITORIA DE INTERACAO HUMANO COMPUTADOR E EXPERIENCIA DO USUARIO
SELECAO DE BOLSISTA DE INICIACAO A DOCENCIA 2025 - CAMPUS DE QUIXADA

A coordena¢io do projeto de monitoria “INTERACAO HUMANO-COMPUTADOR E
EXPERIENCIA DO USUARIO”, da UFC em Quixad4, torna ptiblico que estdo abertas as inscri¢des
para a sele¢ao de 2 monitores do Programa de Iniciagdo a Docéncia (PID), conforme tabela abaixo:

Vagas Remuneradas  Voluntarias
INTERACAO HUMANO COMPUTADOR E 1 1
EXPERIENCIA DO USUARIO

Estudantes interessados em se inscrever no processo de selecdo deverdo preencher um formulario
online indicado no item 3 deste edital, de 03 a 07 de Abril de 2025.

1. Caracteristicas da Monitoria

a. A bolsa ¢ disponibilizada pela Pro-Reitoria de Graduacao (PROGRAD), regida com base no
https://prograd.ufc.br/wp-content/uploads/2024/12/edital-37-2024-pid.pdf, que informa
sobre remuneragao, periodo da bolsa, condi¢des para permanecer na mesma, € COmpromisso
de submeter trabalho para Encontros Universitarios 2025.

b. A monitoria remunerada e voluntaria do Programa de Iniciacdo a Docéncia terd a vigéncia
de até 09 (nove) meses relativa ao periodo letivo de Abril a Dezembro do ano de 2025.

c. A Monitoria Remunerada tem carga horaria de 12 (doze) horas semanais e valor mensal de
R$ 700,00 (setecentos reais).

d. A Monitoria Voluntaria tem carga horaria de 12 (doze) horas semanais, sem o recebimento
de qualquer remuneracao pela atividade.

2. Requisitos para a participacao do processo seletivo

INDISPENSAVEIS:

a. Ser aluno do curso de Design Digital e ja ter concluido as disciplinas, IHC(Obrigatério) e
Avaliagdo de IHC (Obrigatorio), UX (Desejavel) e Engenharia Semiotica (Desejavel).

b. Ter disponibilidade de participar de todas as aulas de pelo menos uma das turmas de IHC ou
Avaliagdo de IHC em 2025.1:

e Avaliacdo de IHC : QUI 10:00-12:00 e SEX 10:00-12:00
e THC: QUA 13:30-15:30 e QUI 13:30-15:30 ou QUI 08:00-10:00 ¢ SEX 08:00-10:00
ou QUA 13:30-15:30 e QUI 13:30-15:30

c. Ter uma carga horaria disponivel de 12 (doze) horas semanais para o desenvolvimento das
atividades inerentes ao programa de monitoria, incluindo a participagcdo semanal nas aulas
(4h);

d. Estar regularmente matriculado em componentes curriculares de curso de graduagdo
presencial ou EAD da UFC que totalizem, no minimo, 12 (doze) horas semanais durante o
exercicio (vigéncia) da monitoria;

e. Nao ser aluno(a) de fluxo continuo, com trancamento total ou matricula institucional ou de


https://prograd.ufc.br/wp-content/uploads/2024/12/edital-37-2024-pid.pdf

programa de mobilidade académica;
f. Nao apresentar mais de 01(uma) reprovagdo por nota em componentes curriculares durante o
exercicio (vigéncia) do programa em 2025.1, sendo vedada a reprovacao por falta/frequéncia;

DESEJAVEIS:

a. Nao possuir vinculo empregaticio e nem ser bolsista de qualquer outro programa de ensino,
pesquisa e/ou extensdo quando da efetivagdo da bolsa (para voluntarios, bolsistas
remunerados ndo podem ter qualquer tipo de vinculo empregaticio).

b. Ter experiéncia com organizagdo de cursos/oficinas;

c. Ter alguma producado cientifica (informar no curriculo).

3. Realizacio da inscricao

a. Os candidatos devem acessar e preencher o que se pede no formuldrio online:
https://forms.gle/SbqH5SWenXEpel9kaA. Ao final, deve-se informar um link de acesso aos
seguintes documentos em PDF:

a. Historico Escolar atualizado emitido pelo SIGAA.

b. Atestado de matricula, porque ele informa o horario de aulas deste semestre.

c. Curriculo de até duas paginas, com: lista simples dos cursos e eventos que ja
participou, indicando més/ano de realizagdao e se também teve papel de organizacao;
lista de produgdo cientifica, quando houver.

b. O formulério estara aberto para inscrigdes até as 23h45 do dia 30/03/2025.

4. Etapas do Processo Seletivo

a. Pré-andlise: das inscri¢des recebidas, conferindo-se a documentagdo exigida e os requisitos.
As inscrigdes que ndo estejam em plena conformidade com as exigéncias indicadas como
“INDISPENSAVEIS” neste edital serdo desclassificadas;

b. Pontuac¢do inicial: Para cada candidato cujo resultado da pré-analise tenha sido favoravel, sera
associada uma pontuagdo considerando o IRA, as notas nas disciplinas e o curriculo;

c. Entrevista e prova oral: passardo a etapa de entrevista até 8 candidatos. Aqueles que passarem
para a etapa de entrevista, receberdo contato (até dia 03/04, 18h para confirmacao de horario
de entrevista, que ocorrerdo nos dias 04/04 (sexta-feira), de 10h as 12h e das 15h30 as 17h.
Serao selecionados para esta etapa os detentores dos maiores escores. A entrevista prosseguira
da seguinte forma:

1. Entrevista individual, avaliando cada candidato quanto as estratégias que tem utilizado
para se autogerenciar, em relacao a tempo e tarefas. Também podemos conversar sobre
experiéncias informadas no curriculo. Sera atribuida uma nota entre 0,0 e 7,0.
ii. Junto com a entrevista, prova oral especifica, avaliando-se o conhecimento de IHC e
Avaliacao de THC, a capacidade de argumentacdo bem como a fluéncia e a coeréncia
das ideias. Sera atribuida uma nota entre 0,0 e 3,0.
iii. Nesta etapa, em caso de empate serd considerado como critério de desempate a
producdo académica.
O escore final dos candidatos que passarem pela entrevista sera dado pela soma das notas obtidas na
pré-andlise e na entrevista. Os candidatos serdo classificados com base em seus escores finais.

Em caso de empate entre os candidatos que passarem por todas as etapas, seguem-se, na ordem, os
critérios de: (1) produgdo académica; (2) maior experiéncia em organizagdo ¢ participacdo em
cursos e eventos; (3) IRA.

O Resultado sera divulgado no dia 07/04/2025 a partir de 15:30h

A vaga remunerada serd atribuida ao candidato com maior pontuacdo global.



Em caso de desligamento ou desisténcia do estudante selecionado como monitor remunerado, a
vaga passa automaticamente para o voluntario com melhor pontuagdo. Em caso de desisténcia de
monitor voluntario, serdo chamados os discentes que tiverem passado pelo processo de entrevista e,

na auséncia destes, havera outro processo seletivo.

5. Resultado da Selec¢ao:

O resultado da selecao sera divulgado diretamente aos participantes, € nos meios de comunicagao
online do Campus Quixadd ao fim da selegdo. O candidato selecionado deve assinar o termo de

compromisso até o dia 09 de Abril de 2025.

Quixada, 07 de Margo de 2025.
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